POROZUMIENIE O WYKONYWANIU SWIADCZEN WOLONTARIACKICH
W MIEJSKIEJ | POWIATOWEJ BIBLIOTECE PUBLICZNE)J
IM. S. ZEROMSKIEGO W KUTNIE

W dNiu e, , pomiedzy:

Miejskg i Powiatowg Bibliotekg Publiczng w Kutnie, zwang dalej Bibliotekg, z siedzibg

w Kutnie przy ul. Wojska Polskiego 5 reprezentowang przez:

Dyrektorke Biblioteki, Aleksandre Kotodziejek zwang dalej Korzystajaca,
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zostato zawarte porozumienie, zwane dalej Porozumieniem, o nastepujacej tresci:

1. Korzystajgca i Wolontariuszka/Wolontariusz zawierajg porozumienie o wspotpracy w zakresie
Swiadczenia na rzecz Korzystajacej nastepujacych swiadczen:

3. Rozpoczecie wykonania $wiadczen strony porozumienia ustalajg na dzien .........evveeeenenen. ,
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4. Strony zgodnie ustalajg, ze Swiadczenia wykonywane na podstawie niniejszego porozumienia
majg charakter wolontariacki. Wolontariuszka/Wolontariusz za wykonywanie $wiadczen na rzecz
Korzystajgcej nie otrzyma wynagrodzenia.

5. Wolontariuszka/Wolontariusz przed podpisaniem Porozumienia zobowigzana/zobowigzany jest
zapoznac sie z postanowieniami Regulaminu wolontariatu Miejskiej i Powiatowej Biblioteki
Publicznej im. S. Zeromskiego w Kutnie.

6. Wolontariuszka/Wolontariusz zobowigzana/zobowigzany jest do wykonywania $wiadczen na
rzecz Korzystajacej osobiscie.

7. Korzystajaca zobowigzuje sie do zwrotu Wolontariuszce/Wolontariuszowi wydatkow, ktore
ta/ten poczynit w celu nalezytego wykonania powierzonych zadan, w tym koszty podrézy
stuzbowych i diet na zasadach wynikajacych z odrebnych przepiséw. Wydatki te
Wolontariuszka/Wolontariusz zobowigzany jest uzgodni¢ z upowazniong/upowaznionym
przedstawicielka/przedstawicielem Korzystajacej wskazang/wskazanym w pkt. 8.

8. 0Osobg odpowiedzialng za merytoryczng realizacje Porozumienia, a w szczegdlnosci za zlecanie,
koordynowanie i nadzorowanie $wiadczerh wykonywanych przez Wolontariuszke/Wolontariusza
na rzecz Korzystajgcej jest kierownik/ kierowniczka oddziatu lub filii, w ktérym odbywa sie
wolontariat a w razie jej/jego nieobecnosci osoba ja/jego zastepujaca lub Koordynator/
Koordynarorka wolontariatu z ramienia Biblioteki, jesli czynnosci wykonywane przez
Wolontariusza/ Wolontariuszke odbywajg sie poza siedzibg gtéwng Biblioteki lub poza jej filiami.

9. Zwrot wydatkdow, o ktérych mowa w pkt. 7 nastgpi w terminie 7 dni po otrzymaniu
od Wolontariuszki/Wolontariusza stosownego rozliczenia wraz z dowodami poniesionych
wydatkdéw.
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Korzystajgca poinformowata Wolontariuszke/Wolontariusza o zasadach bezpiecznego

i higienicznego wykonania swiadczen oraz takie warunki zapewnia.

Wolontariuszka/Wolontariusz  zobowigzana/zobowigzany jest przestrzega¢ powszechnie

obowigzujgce przepisy prawa oraz obowigzujgcy u Korzystajgcej Regulamin wolontariatu Miejskiej

i Powiatowej Biblioteki Publicznej w Kutnie oraz obowigzujgce zasady bhp i ppoz.

Wolontariuszce/Wolontariuszowi przystuguje zaopatrzenie z tytutu wypadku przy wykonywaniu

Swiadczen wymienionych w pkt. 1 Porozumienia, na zasadach wynikajacych z odrebnych

przepiséw.

Wolontariuszka/Wolontariusz zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji

oraz do przestrzegania zasad przetwarzania danych osobowych uzyskanych w zwigzku

z wykonywaniem Porozumienia.

W sprawach nieuregulowanych Porozumieniem zastosowanie ma Kodeks cywilny oraz Ustawa

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Wolontariuszka/Wolontariusz zostata/zostat poinformowana/poinformowany o przystugujacych

jej/mu prawach i obowigzkach.

Wolontariuszka/Wolontariusz przed przystgpieniem do wykonywania zaje¢ z dzieémi

zobowigzana/zobowigzany jest do zapoznania sie i stosowania Standardéw Ochrony Matoletnich

w Miejskiej Bibliotece Publicznej im. S. Zeromskiego w Kutnie zamieszczonych na stronie Biblioteki

oraz przedtozenie wymaganych, wskazanych w w/w Standardach dokumentéw. Nieprzedtozenie

dokumentdw przed przystgpieniem do zajec z dzie¢mi skutkowaé bedzie rozwigzaniem niniejszego

Porozumienia ze skutkiem natychmiastowym bez mozliwosci dochodzenia z tego tytutu

jakiegokolwiek odszkodowania.

Porozumienie moze by¢ rozwigzane przez kazdg ze Stron za wypowiedzeniem, z zachowaniem

1-miesiecznego okresu wypowiedzenia, ztozonym w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

MBP w  przypadku  wypowiedzenia  niniejszego  Porozumienia  moze  zwolnié

Wolontariuszke/Wolontariusza ze $wiadczenia prac wolontariackich.

Porozumienie moze by¢ rozwigzane przez kazdg ze Stron bez wypowiedzenia z waznych przyczyn.

Za wazne przyczyny Strony uznajg w szczegdlnosci:

a) nienalezyte wykonywanie czynnosci okreslonych w pkt. 1 Porozumienia;

b) brak mozliwosci zapewnienia nalezytych  warunkdw do  $wiadczenia  przez
Wolontariuszke/Wolontariusza $wiadczen;

c) zamkniecie Biblioteki.

Integralng czescig porozumienia jest Klauzula Informacyjna stanowigca zatgcznik do Porozumienia.

Wolontariuszka/Wolontariusz ~ zobowigzana/zobowigzany  jest do zapoznania sie

z jej trescia.

Wolontariuszka/Wolontariusz moze w kazdym czasie domagac sie wydania przez Korzystajgca

pisemnego zaswiadczenia o wykonaniu Swiadczen. Zaswiadczenie to powinno zawiera¢ informacje

o zakresie wykonywanych swiadczen.

Wszelkie zmiany Porozumienia bedg dokonywane w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Spory wynikte ze stosowania Porozumienia rozstrzyga Sad powszechny wiasciwy dla siedziby

Korzystajgcej w trybie postepowania cywilnego.

Porozumienie sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej

ze stron

KORZYSTAJACY PRZEDSTAWICIEL

WOLONTARIUSZKI/WOLONTARIUSZA



